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SYNDICAT MIXTE ARDECHE DROME NUMERIQUE (A.D.N})

DELIBERATION
BUREAU EXECUTIF DU 6 MARS 2024

Objet : Prime exceptionnelle de pouvoir d’achat au bénéfice de certains agents
du syndicat mixte ADN

L’an deux mille vingt-quatre, le 6 mars a 12 heures, le Bureau exécutif du syndicat mixte
Ardéche Dréme Numérique, diment convoqué le mercredi 28 février 2024, s’est réuni
en session ordinaire, sous la présidence de Didier-Claude BLANC, Président.

NOM, PRENCM PRESENT = REPRESENTE EXCUSE = NOM, PRENCM PRESENT | REPRESENTE EXCUSE

BLANC D-C.(PR) X MAISONNAT P. ! X
| MASSEBEUFI.(VF) = X T | LADEGAILLERIEJ. | X | [
| TOURVIEILHEM. (VP) | X T | SOULIGNAC F. x| I
FERNANDEZM.(VP) | X | i | FERROUSSIERF. | T T x
BRUN C. (VP) x| i | LEBRAT J. I T x
CFALCONEC.(VP) | X I T MATHONG. [ T X
| BONNET-FERRAND V. | I X | INARDP. x| I 1
| AURIAS C. ' I [ x| ReEve. x| I
| GAUCHER S. —x [ | FERLAY A. =l [ I
Pouvoir: 0

Secrétaire de séance : Claude BRUN
EN EXERCICE : 18 PRESENTS : 11 (11 voix) VOTANTS : 11

Quorum : 10
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Le Bureau Exécutif

> Vule décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir
d'achat exceptionnelle pour certains agents publics de la fonction publique territoriale ;

» Vu les articles 3 et 10 des statuts du syndicat mixte Ardéche Drome Numérique ainsi
que l'article 3 de son réglement intérieur ,

> Vu la délibération du Comité syndical n° 2021-13 du 6 décembre 2021 portant
délégation de pouvoirs au Bureau exécutif ;

» WVu la délibération du Bureau exécutif n® 2023-34 du 29 novembre 2023 autorisant le
Président du syndicat mixte ADN a saisir le comité social compétent en vue de
délibérer sur l'institution de la prime exceptionnelle de pouvoir d’achat instituée par le
décret du 31 octobre 2023 ;

» Vu lavis favorable a l'unanimité rendu par le Comité Social Territorial (CST) le 22
janvier 2024 ;

> Vule rapport ;

Considérant que le Bureau exécutif peut décider de mettre en place le versement d'une prime
forfaitaire exceptionnelle, non reconductible, afin de pouvoir soutenir le pouvoir d’achat de ses
agents ayant pergu une rémunération annuelle brute inférieure ou égale a 39 000€ sur la
période du 1 juillet 2022 au 30 juin 2023, déduction faite de la garantie individuelle de pouvoir
d’'achat (GIPA) et de la rémunération issue des heures supplémentaires défiscalisées ;

Considérant qu’il appartient dans ce cas au Bureau exécutif de définir les montants forfaitaires
plafonds susceptibles d'étre versés dans la limite de ceux prévus par le décret du 31 octobre
2023 ;

Considérant que le Bureau exécutif entend mettre en place le versement de la prime de
pouvoir d’achat exceptionnelle au profit de ses agents dans les conditions suivantes ;

Décide a 'unanimité des voix de :

- ARTlCLE 1 : D'INSTAURER une prime exceptionnelle de pouvoir d’achat aux
agents du syndicat mixte ADN remplissant les conditions cumulatives suivantes :

s Avoir été nommés ou recrutés par le syndicat mixte ADN a une date d'effet
antérieure au 1 janvier 2023 ;

» Etre employés et rémunérés par le syndicat mixte ADN au 30 juin 2023 ;

e Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 € au titre de la
période courant du 1¢" juillet 2022 au 30 juin 2023.
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- ART'CLE 2 :DEDIRE que le montant de la prime exceptionnelle de pouvoir d’achat

est forfaitaire et est établi en fonction de la rémunération pergue au titre de la période courant
du 1¢" juiliet 2022 au 30 juin 2023 dans les conditions suivantes :

a4

Rémunération brute pergue au
titre de la période courant du
fer julllet 2022 au 30 juin 2023

___Inférieure ou égale & 23 700 €

Supérieure 3 23 700 € et inféneure
ou égale & 27 300 €

Supérisure & 27 300 € et inférieure
ou épale 4 29 160 €

Supérieure & 29 160 € el inférieure
ou &gale & 30 540 €

Supérieure & 30 840 € ot inférieure
ou égale 4 32 280 €

Supérieure a 32 280 € el inférieure
ou #gale 4 33 600 €

Supérieure 4 33 600 € et inférieure

Montant maximum de la prime

de pouvolr d'achat

700 €

500 €

350 €

Montant retenu par le Bursau

oxécutif

700 €

500 €

350 €

ou égate 4 9000 €

Le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée
d’emploi sur 1a période du 1% juillet 2022 au 30 juin 2023.

- ARTICLE 3 :pe DIRE, le cas échéant, que le versement de cette prime aux agents
éligibles s’effectuera dans les conditions suivantes .

Lorsque l'agent n'a pas été employé et rémunéré pendant la totalité de la période
de référence, le montant de la rémunération brute est divisé par le nombre de mois
rémunérés sur cette méme période puis muitiplié par douze pour déterminer la
rémunération brute ;

Lorsque plusieurs employeurs publics ont successivement employé et rémunéré
I'agent au cours de cette période, la rémunération prise en compte est celle versée
par la collectivité, I'établissement ou le groupement qui emploie et rémunére I'agent
au 30 juin 2023, corrigée selon les modalités prévues pour les agents n'ayant pas
été employé et rémunéré pendant la totalité de la période de référence afin de
correspondre a une année pleine ;

Lorsque plusieurs employeurs publics emploient et rémunérent simultanément
l'agent au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est celle versée par
chaque collectivité, établissement ou groupement, corrigée selon les modalites
prévues pour les agents n'ayant pas été employé et rémunéré pendant la totalité
de la période de référence afin de correspondre a une année pleine.
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- ARTICLE 4 : pepire que le paiement de cette indemnité sera réalisé en une fois
au mois de mars ;

¢ Cette prime de pouvoir d’achat exceptionnelle, non reconductible, est cumulable
avec toute autre prime et indemnité pergue par lI'agent, a I'exception de la prime
de pouvoir d’achat exceptionnelle prévue par le décret n° 2023-702 du 31 juillet
2023 applicable dans la fonction publique de I'Etat et dans la fonction publique
hospitaliére.

= ART'CLE S : DEDIRE que les crédits correspondants seront prévus et inscrits au
budget.

Le secrétaire de séance

Claude BRUN Didier-Claude BLANC

La présente délibération pourra faire I'objel, dans un délai de deux mois a compler de sa publication et le cas échéanl, de sa
transmission au représentant de F'Etat dans le département, d'un recours contentieux devant le Tribunal administralif de
Grenoble.

A cette fin et dans les conditions prévues par le Code de justice administrative, une requéte peut éire déposée .

- Soit directement & l'accueil du tribunal ;
- Soit en ligne via le téléservice « Télérecours citoyens » (www.lelerecours.fr) ;
- Soit par voie postale, de préférence par recommandé avac avis de réception, & I'adresse suivante :

Tribunal administratif de Grenoble
2 Place de Verdun
Boite Postale 1135
38022 Grenoble Cedax

En application des dispositions du Code des relations entre le public et I'administration, il esl également possible, avant
Pexpiration du délai de recours contentieux, d'exercer un recours gracieux a 'encontre de la présente délibération. Dans cefte
hypothése, la délai de recours contentieux est interrompu et un nouveau délai de deux mois commence & courir & compler de la
notification d'une décision exprasse ou de la naissance d'une décision implicite de rejet.

Ce recours doit de préférence éire effectyé par écrit en recommandé avec accusé de réception & l'adresse suivanile :

Syndicat Mixte Ardéche Drome Numérique
8 avenue de la Gare
CS 20125 Alixan
26958 Valence Cedex 9



